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Procès verbal de la Réunion du Conseil d’Etablissement du 10 juin 2025 

 

Présents: voir feuille d’émargement 

8 membres votants présents sur 11, le quorum est atteint 

 

Ordre du jour : 

1. Approbation du procès-verbal du 11/02/2025  

2. Retour sur la mission de développement de l’AEFE  

3. Propositions modifications du nouveau règlement intérieur  

4. Structure R2025  

5. Recrutements  

6. Projets  

7. Questions diverses  

Points abordés : 

1. Approbation du procès-verbal : Le procès-verbal de la séance précédente a été approuvé à 

l’unanimité (8 voix pour). 

2. Mission de développement :  

Un retour sur la mission de développement avec les experts de l’AEFE. Une demande de 
transmission du compte-rendu formulé par les parents. 

• Situation budgétaire et financière : Un déficit budgétaire croissant a été constaté depuis 

2023, principalement dû à des dépenses RH importantes. Le modèle actuel n’est pas 

viable à long terme. Le rapport d’audit pointe des inefficacités opérationnelles, des 

problèmes de contrôle interne et un manque de surveillance financière. La nécessité 

d’une gestion financière plus rigoureuse est soulignée. 

• Développement de l’école et optimisation du taux de remplissage :  
Développer l’offre en maternelle et optimiser le remplissage des classes (viser 24-25 
élèves par classe) sont des pistes pour améliorer la situation financière. Réflexion sur 
l’équilibre entre volume et qualité de l’enseignement. 
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• Plan stratégique : Un groupe de travail du CG sera mis en place pour élaborer un plan 

stratégique à moyen et long terme, qui sera présenté à l’Assemblée Générale de l’EFS 

pour discussion et validation. 

3. Propositions modifications du nouveau règlement intérieur : 

• Régime des sorties : Simplification de la formulation du règlement intérieur concernant 

les sorties des élèves pour plus de clarté. Le choix se fera entre régime externe ou demi-

pensionnaire, avec possibilité d’autoriser la sortie de l’enfant seul sous la responsabilité 

des parents. La modification a été votée et adoptée à l’unanimité. 

• Fournitures scolaires : Modification du règlement intérieur pour que les parents 

fournissent et réassortissent les trousses et le petit matériel scolaire. L’école fournira une 

liste de fournisseurs. La modification a été votée et adoptée à l’unanimité. Une discussion 

sur la fourniture des cahiers (lignes ou carreaux) a eu lieu, notamment pour les élèves du 

primaire. 

4. Structure R2025 

La nouvelle structure des classes a été présentée. Des ajustements pourraient être effectués en 
fonction des inscriptions.  

5. Recrutements : Plusieurs recrutements d’enseignants et de personnel administratif ont été 

présentés. Le poste de DAF sera pourvu par deux postes plus techniques (gestionnaire comptable 

et responsable RH) dans un premier temps, avec une possibilité d’évolution vers un poste de DAF 

à part entière pour le gestionnaire comptable. 

Les difficultés liées aux procédures de visa pour les enseignants recrutés ont été soulevées. La 
nécessité d’une simplification des procédures et d’une communication avec les ministères 
concernés a été soulignée. Le CG propose de faire appel à un prestataire pour finaliser les 
démarches. 

6. Projets : Retour positif sur la kermesse et les différentes fêtes de fin d’année. Présentation du 

Cross et de la fête des sciences, projet inter-degrés avec les élèves du collège animant des 

ateliers pour les élèves de maternelle et élémentaire. 

7. Questions diverses : Un parent a soulevé la question de la discipline et du manque d’information 

des parents en cas d’incidents. Il a été convenu que les parents seraient informés plus 

systématiquement. 

Remplacement de M. Boukasser par M. Fréminot jusqu’à la fin de l’année.  
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